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Vad roligt att du dr en vénelev!

Som vanelev @r du med och skapar en bra stamning i skolan.
Du stoder eleverna att lara kanna varandra, ar med och skapar
gemenskap, forebygger mobbning och utanférskap. Sma hand-
lingar, som att hadlsa och fraga hur ndgon mar, har stor betydelse.
Som vanelev lagger du marke till dem som blir ensamma och
bjuder in dem att vara med. Du lar dig ocksa nya fardigheter
och kan fa nya vanner.

Detta hafte innehaller korta teoretiska avsnitt och reflektions-
och planeringsuppgifter. Uppgifterna hjalper dig att fundera pa
hurudan vanelev du ar, vilka dina styrkor ar, hur du kan jobba for
gemenskap och hur du kan forebygga ensamhet och mobbning.
De hjalper dig ocksa att planera evenemang, hitta pa roliga akti-
viteter och leda grupper sa att alla kan vara med. Uppgifterna kan
aven diskuteras tillsammans med andra vanelever.

Folkhdlsan stoder den svensksprakiga vanelevsverksamheten
runt om pa skolorna och har gjort det sedan 1970-talet.
Vénelever och deras handledare gor en vardefull insats for

en 0kad gemenskap i skolan - for alla!

Lycka till i ditt viktiga uppdrag!



Jag som vénelev

Vilken sorts vanelev vill du vara? Vilka ar dina styrkor? Det behdvs
manga olika typer av elever som vanelever. Bade den modiga som
vagar sta i centrum och den mer tysta observatoren ar utmarkta
vanelever.

Som vanelev behover du inga sarskilda fardigheter. Det viktigaste
ar att du vill vara vanlig, hjalpa andra och bidra till att skolan ar en
trevlig plats for alla.

En vanelev:

* vagar vara sig sjalv

« ar genuint intresserad av andra manniskor
« vill erbjuda hjalp och stod

* behandlar alla med respekt

« ar engagerad i att skapa en trevlig skolmiljo
+ kan samarbeta med andra

» uppmuntrar och inspirerar andra att delta

« agerar arligt och ar palitlig.

I det har avsnittet finns tre uppgifter dar du funderar pa:

- varfor du ville bli vanelev
« vilka styrkor du har
» hurudan vanelev du vill vara
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UPPGIFT1

Jag ville bli vanelev, eftersom...

Minns du varfor du sjalv blev intresserad av att vara vanelev?
Det kan finnas manga bra skal att soka till vanelev.

Valj nedan de saker som gjorde att du ville bli vanelev:
Jagville ...

|:| ha nagot roligt att gora.

|:| paverka trivseln och stamningen i skolan.

forebygga mobbning i skolan.

motverka ensamhet i skolan.

hjalpa andra.

kanna mig viktig.

dela med mig av mina kunskaper och erfarenheter till andra.
lara mig ndgot nytt.

testa pa ndgot nytt i skolan.

komma med i gemenskapen.

lara kanna nya manniskor och fa vanner.

Dooodogoon

annat, vad?
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UPPGIFT 2

Jag som vidnelev

Var och en fungerar som vanelev pa sitt eget satt. Som vanelev
kan man alltid utvecklas och lara sig mer. | den har uppgiften ska
du fundera pa hurudan véanelev du ar.

Fyll i meningarna:

v Som vanelev ar jag

v Det basta med vanelevsverksamheten ar

v Jag vill lara mig som vanelev

v Det jag ar bast pa ar

v Det som jag funderar 6ver i vanelevsverksamheten ar
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UPPGIFT 3

Mina styrkor

Som vanelev behover du goda fardigheter i samspel och vanskap.
Dessa utvecklar du ocksa nar du fungerar som vanelev.

Stanna upp och fundera pa vilka styrkor du redan har gdllande
kompisfardigheter.

Valj i rutnatet de styrkor som passar dig.

Markera dem med ett kryss.

Vilj sedan tre avdem som ar sarskilt anvandbara i vanelevs-
verksamheten. Ringa in dem.

Jag kan:

[] ta hansyn till andra [ 1 medla i konflikter

[] be om ursékt [] fa andra pa gott humor
[] vara arlig mot mina vanner ] méarka nar nagon behover

in hisl
[] leva mig in i andras kanslor minhjalp

t4 f&r mic sil
[] vara palitlig [] sta upp for mig sjalv

. , [] kompromissa
[] komma 6verens med manga P

olika manniskor [] peppa andra

[] mérka om nagon blir ensam [ behalla lugnet

och bjuda med e
[] vara en réattvis van

muntra andra
[ uppmuntr ' [] sta upp for andra

tycka om att gladja andra
Dy gladl [ hjalpa en vdan som

[] ge positiv feedback behover hjalp
[] diskutera med andra [] uttrycka min asikt latt
[] lyssna bra [] trosta

[] lara kdnna nya manniskor l4tt
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M_éil och varderinear for
vanelevsverksamheten

Vanelever har funnits i Finland &nda sedan 1970 talet, och i dag
finns det 6ver 10 000 vanelever runt om i landet. Du som frivillig
vanelev ar en del av nagot stort!

Som vanelev spelar du en viktig roll i att skapa trivsel, gemenskap
och en trygg vardag for alla pa skolan. Vanelevsuppdraget handlar

om att bry sig, stalla upp for andra och bidra med sma saker som

gor skillnad.

Och du ar aldrig ensam. Det finns alltid andra vanelever, larare
och vuxna som stottar dig.

Mal med uppdraget och verksamheten handlar om att

+ vara med och skapa trivsel och gemenskap i skolan

+ hjalpa nya elever att bli bekanta med varandra och skolan
+ finnas till hands om nagon elev vill prata eller fraga nagot
+ forebygga mobbning och utanforskap

+ Oka elevernas delaktighet i skolan

+ vara en lank mellan elever och vuxna i skolan

Malen hjalper dig att veta vad du ska satsa pa och varderingarna
visar hur du ska agera.

| det har avsnittet ska du fundera pa:
« vilka varderingar vanelever har och hur de paverkar det ni gér

- vilka mal vanelevsverksamheten har och hur ni kan na dem
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Vinelevsverksamhetens varderingar

Jamlikhet
Varje manniska ska respekteras som den ar.
En vanelev accepterar sig sjalv och andra precis som de ar.

Frivillighet

En vanelev arbetar frivilligt.

Hen vill ta gemensamt ansvar och bidra till en god stdmning
i skolan.

Gladje
Vanelevsverksamheten bidrar med gladje i skolans vardag.
Vanelever sprider en positiv atmosfar.

Fortroende
Man ska kunna lita pa en vanelev.
Svara saker ska dock diskuteras med vanelevshandledaren.

Respekt for barndom och ungdom
Barn och unga ar experter pa sina egna liv.
De vet bast hur skolan kan bli en trevlig plats for alla.

Delaktighet och elevernas rost

Elever ska fa paverka fragor som berér dem.

Vanelever planerar och genomfér sin verksamhet sjalva

i samarbete med skolan och férmedlar andra elevers rost
till skolans vuxna.
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Vanelevsverksamhetens mal

1. Starka en positiv och trygg atmosfar

Vanelever arbetar for att alla ska trivas och kdnna sig trygga i
skolan. Malet ar att varje elev vagar vara sig sjalv och upplever
att hen blir uppskattad precis som den ar.

2. Oka elevernas delaktighet och gemenskap

Vanelever far mojlighet att paverka skolvardagen och upp-
muntrar alla att delta genom att ordna roliga aktiviteter.
De hjalper till att bygga en gemenskap dar varje person ar
en viktig del av gruppen.

3. Férebygga mobbning och ensamhet
Vanelever forebygger mobbning och utanférskap genom att
satsa pa trivsel och gemenskap. Genom att ordna evenemang
och aktiviteter, hjalpa elever att lara kanna varandra och bjuda
alla med i gemenskapen arbetar vanelever for att ingen ska bli
ensam eller mobbad.
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UPPGIFT 4

Vanelevsverksamhetens varderingar

Varderingar ar saker som vi anser vara viktiga och som ligger till
grund for vart handlande. Nar man gor saker tillsammans ar det
bra att stanna upp och fundera: Vilka varderingar ligger bakom
vanelevsverksamheten? Forverkligas varderingarna i praktiken?

Se pa listan 6ver varderingar pa sidan 7. Valj tva varderingar
som dr viktiga for dig i din roll som vanelev. Skriv ner dem har
och presentera sedan for varandra (i par eller grupp).
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UPPGIFT 5

Vanelevsverksamhetens diamanter
Vanelevsverksamheten har mal. Men hur kan man forverkliga
dem genom praktiska handlingar?

Fundera ut en konkret handling for varje mal.

Hur kan jag
vara en bra
vanelev?

Hur kan jag
hjalpa till att skapa
battre gemenskap

i klassen eller
i skolan?

Vad kan du som
vanelev gora for
attingen ska
kanna sig
utanfor?
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UPPGIFT 6

Hisspresentation

Vet du vad en hisspresentation ar? Det ar en kort presentation
vars syfte ar att sammanfatta det viktigaste och vacka lyssnarens
intresse. En hisspresentation ska kunna framféras under en hiss-
resa.

Skriv en kreativ hisspresentation (max 20 sekunder) dar du berat-
tar for en ny elev pa er skola vad vanelevsverksamheten ar hos er.

Tips:

« Pa var skola fungerar vaneleverna som... (vem/vilka)
+ Vanelevsverksamheten ordnas for att... (varfor)

« | praktiken innebar var verksamhet att... (vad ni gor)
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54 hiir forebygger jag mobbning
och ensamhet

Som vanelev kan du foérebygga mobbning och ensamhet. Din vikti-
gaste uppgift ar att skapa en skolmiljé dar alla far vara sig sjdlva
och kanna att de hor till gemenskapen. Halsa, fraga hur ndgon
mar och visa med ditt eget exempel hur man respekterar andra.
En mobbningssituation kan vara férlamande for den som utsatts.
Aven en liten gest, som att ga fram till personen eller hjélpa hen
bort fran situationen, kan vara till stor hjalp. Som vanelev kan du
hjalpa till att beratta om det som hant for en vuxen och genom
ditt eget agerande visa att diskriminering och osakligt beteende
inte hor hemma i skolan.

Vand dig till din handledare om du marker att det ar ndgot som
oroar dig. Du kan alltid fa stod fran din handledare.

| det har avsnittet finns sju uppgifter dar du funderar pa:

* hur en trygg vanelevsgrupp ser ut

* hur du som vanelev kan agera mot mobbning och ensamhet
* hur du kan inkludera en ny elev

« hur normer paverkar
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UPPGIFT 7

En trygg vanelevsgrupp

Vad behovs for att skapa en fungerande och trygg vanelevs-
grupp? | en trygg grupp vagar alla delta och uttrycka sina asikter,
man lyssnar pa varandra och alla kan kadnna sig vardefulla precis
som de ar.

Skriv utanfor hjartat sddant som ar viktigt for dig nar du samarbe-
tar med andra. Skriv inuti hjartat vilka sma saker du sjalv kan géra
for att alla ska kanna sig trygga och ma bra i gruppen.

Vanelevens handbok 13




UPPGIFT 8

Vaneleven méter utmanande situationer i skolan

Hur agerar en vanelev nar hen moter en utmanande situation i
skolan? En utmanande situation kan till exempel vara att marka
att ndgon blir lamnad ensam eller att nagon blir mobbad.
Fundera pa foljande situationer och mojliga losningar.

Hur skulle du agera?

1. En elev som blir ensam
Situation: Vid lunchen eller pa rasten ér samma elev ofta ensam.

Hur kan det kdnnas att bli lamnad ensam? Vad skulle du sjalv
kunna gora i den situationen?

2. Hanfullt skratt
Situation: En grupp skrattar Gt en elev pé grund av hens klddstil.

Kan man skamta om ndgon annans kladsel? Vad gér du om andra
forvantar sig att du ska skratta med?

3. Ny elev
Situation: Till skolan kommer en ny elev som inte kénner ndgon.

Hur skulle det kannas att komma ensam till en ny skola?
Med vilka sma handlingar kan du hjalpa?
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4. Rastkonflikt

Situation: Tvd elever grélar hégljutt och situationen hdéller pé
att spdra ur.

Nar ar det bra att ingripa sjalv, och nar ska du hamta en vuxen?
Hur haller du dig sjalv lugn?

5. Att berdtta om mobbning

Situation: En elev kommer och berdittar for dig att hen har blivit
mobbad.

Hur visar du att du tar hen pa allvar? Hur hjalper du eleven?
Se tips for hur du kan agera pa s. 38-39.

Kom ihag att ...

* Det ar bra att prata med en vuxen i skolan om konflikter
mellan elever. En vuxen kan vara med i konfliktldsningen.

+ Om du ar orolig for en annan elev kan du fraga hur hen mar.
Din uppgift ar anda inte att bara tunga hemligheter eller agera
terapeut. Ofta behovs vuxnas hjalp.

* Du kan hjalpa en elev att boka tid hos till exempel skolkuratorn
eller sa kan ni ga tillsammans och prata med en vuxen i skolan.

Vanelevens handbok 15



UPPGIFT 9

Hjalper du den som blir mobbad-mataren

Att ingripa i mobbning ar inte Iatt. Manga oroar sig for om de
sjalva riskerar att bli utsatta nar de ingriper. Det finns anda manga
olika satt att hjalpa den som blir mobbad. | den har uppgiften
funderar du 6ver vilket satt som kanns naturligt for dig.

Forestall dig en situation dar en elev pa er skola blir mobbad pa
rasten. Det verkar som om hen blir fornedrad infor alla och mar
valdigt daligt. Valj bland alternativen hur du skulle kunna hjalpa
den utsatta eleven och visa att du star pa hens sida.

skulle ¢ skulle
Svarsalternativ: gora i kanske :inte gbra
Jag pratar med och ldr kdnna personen. I I I

Jag satter mig bredvid och haller sallskap.

Jag skickar ett uppmuntrande meddelande.

Jag ger ett bra rad.

Jag hjalper personen bort fran en obehaglig situation.
Jag ber den som mobbar att sluta.

Jag berattar for en vuxen.

O 0O o0o4dogd O™
O 0O o0o4dogd O™
O 0O o0o4dogd O™

Nagot annat, vad?
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UPPGIFT 10

Gar det att kdnna igen ensamhet?
En viktig uppgift for vanelever ar att bjuda in dem som ar ensamma.
Men vem ar egentligen ensam? Hur kan man marka det?

Titta pa bilden nedan och diskutera foljande fragor i sma grupper:

- Vem av personerna pa bilden tror du kan uppleva ensamhet?
Varfor tror du sa?

- Vad kan den har personen tanka, kanna och 6nska sig?
- Vem av personerna pa bilden skulle kunna vara vanelev?
Varfor tror du det?

Visste du att man

kan kdnna sig ensam
aven i en kompisgrupp,
och att nagon som dr ensam

kan vilja vara for sig sjalv?
Utifran gar det inte att
saga vem som upplever
ensamhet.
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UPPGIFT 11

Att inkludera dem som blir ensamma

Att uppmarksamma elever som ofta blir ensamma ar en av van-
elevernas uppgifter. Hur skulle du bemdéta en elev som ofta ar
for sig sjalv?

Valj minst tre saker fran listan nedan som du ténker genomfora.
Jag ordnar rastaktiviteter.
Jag hjalper elever att lara kanna varandra.

Jag ordnar lekar eller aktiviteter som gor det lattare att
bekanta sig med andra.

Jag hadlsar pa en elev som verkar ensam och pratar med hen,
till exempel om skoldagen.

Jag ler vanligt mot ndgon som verkar ensam, liksom mot
alla andra.

Jag bjuder in en elev som blivit ensam till min egen grupp
eller tar hen som par i till exempel grupparbeten eller
idrottslektioner.

Jag ser till att alla far vara med i gemensamma sociala
mediegrupper.

Jag gar ibland och smapratar om vanliga saker aven med
elever jag inte kanner.

Jag satter mig bredvid nagon som sitter ensam i matsalen.

Jag ordnar evenemang i skolan dar det finns nagot
for alla att gora.

Jag visar nya elever runt i skolan.

00 oo o o 0O o o oodd

Annat, vad?
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Ibland borjar elever i er skola mitt under aret eller till en ny ars-
kurs. Att byta skola kan kdnnas valdigt spannande och nervost.
Ofta kanner alla andra redan varandra. Det kan vara svart att
komma med i gemenskapen nar man inte kanner nagon och kan
kannas lite ensamt i borjan.

Fundera tillsammans pa hur ni som vanelever kan hjalpa eleven
att komma in i skolan och i gemenskapen.

Vanelevens handbok




20

Normer

Normer ar oskrivna regler och forvantningar som paverkar hur

vi "bor” vara, bete oss eller se ut i skolan och samhallet. Vissa
normer skapar trygghet och respekt, medan andra kan gora att
manniskor kanner sig fel, utanfor eller begransade. Det finns nor-
mer som uppmuntrar till att alla inkluderas och respekteras, men
ocksa normer som exkluderar manniskor. Det handlar om vad vi
uppfattar som normalt och onormalt. De som passar in i det som
anses "normalt” far ofta mer makt. Det kan gora att de — medvetet
eller omedvetet - kan trycka ner, ifrdgasatta eller exkludera an-
dra. Och det kan i sin tur leda till krdnkningar, diskriminering eller
mobbning.

Bryta normer

Normer marks ofta férst nar ndgon gar emot dem. Nar vi borjar
prata om och ifrdgasatta normer blir det ldttare att forsta varfor
vissa skamt, kommentarer eller beteenden faktiskt kan sara eller
stanga ndgon ute. Genom att synliggéra normer kan vi forandra
dem och skapa fler satt att vara pa. Da blir det Iattare for alla att
kdnna att de far vara sig sjalva och bli respekterade for den per-
son de ar.

Du kan gora skillnad

Genom att vara nyfiken, vaga lyssna och lata fler komma till tals
bidrar du till en skola dar fler kanner sig trygga och inkluderade.
Sma saker raknas — och du kan vara en avdem som gor det battre
for andra.
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TIPS!
1

Forega med gott exempel — hdlsa dven pa andra an dina
egna vanner eller sag ifran nar nadgon skojar eller driver
med t.ex. klader, intressen eller betyg.

Ta kontakt eller visa att det ok att andra kan prata med dig.
Bjud med - ocksa sadana som du inte kanner.

Sag ifrdn nar du hor elaka kommentarer. Ibland kan det racka
med "det dar ar inte okej”, men i allvarligare situationer kan
vi behova sdga ifran pa ett tydligare satt.

Engagera dig och sag din asikt. Elever lyssnar mest pa andra
elever och elevers asikter ar vardefulla och viktiga i skolan.

Ifragasatt normer. Fundera pa varfor vissa ar saker pinsamma
eller “fel” att gilla?

Var uppmarksam pa hur sociala medier paverkar, ocksa
i skolvardagen.

Kom ihdg att aven sma handlingar kan ha stor betydelse!
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UPPGIFT 12

Diskutera (i mindre grupp) foljande fragor:

+ Vilka forestallningar hade jag om skolan innan jag borjade?

« Vilka nedsattande ord och kommentarer har jag hort i skolan?
Sager de ndgonting om vad som anses normalt och inte?

+ Vilka normer finns i var skola?

UPPGIFT 13

Tank om materialet:

Delain gruppen i mindre diskussionsgrupper.
Dela ut en bild eller text ur materialet sa att
varje grupp far ett eget case.

Diskutera och aterkoppla i gruppen.
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54 hir leder jag gruppen och lekar

Alla vill kanna sig inkluderade, accepterade och ha vanner i
skolan. Som vanelev kan du hjdlpa elever att lara kanna varandra
genom enkla och inkluderande aktiviteter. Tank pa att gruppsitu-
ationer kan vara utmanande for vissa, och att det ofta ar bra att
arbeta i par. Skapa en positiv stdmning genom att ge uppmuntran
och respekt. Deltagande ska alltid vara frivilligt, tryggt och roligt.
For att kanna sig saker som ledare ar det viktigt att 6va pa att leda
aktiviteter och kommunicera med gruppen, bade i planerade och
spontana situationer.

| det har avsnittet finns tva uppgifter dar du funderar pa:

+ vad du behdver tanka pa nar du leder lekar och en grupp
* hur du forbereder dig for att upptrada och leda en grupp

Lara kdnna varandra

Nar man leder en grupp eller hdller i lekar ar det viktigt att gora
aktiviteterna enkla och tillgangliga for alla. Fundera pa vad som
kan gora det svart for vissa att delta och hur du som ledare kan
sanka troskeln. Tank ocksa pa hur du kan skapa engagemang, sa
att deltagandet kanns roligt, tryggt och inkluderande fér alla.

Bekanta dig med olika lekar har P
lekar.folkhalsan.fi/
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UPPGIFT 14

Planera en lek

Nar man valjer lekar ar det viktigt att fundera 6ver vilken grupp
man leder och vad syftet med leken ar. Vilka lekar skapar gladje,
delaktighet och gemenskap?

Fundera pa:
1. Vilka lekar har du sjalv lekt? Vilken ar din favoritlek? Varfor?

2. Vilken typ av lek passar for vanelever att leda for yngre elever?
Vad mdste man tanka pa?
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3. Skriv ner tre olika typer av lekar.
+ en aktiv lek t.ex. utomhuslek, roérelselek:
» en lugn lek t.ex. inomhuslek, avslappningslek:
» en férenande lek t.ex. samarbetslek:
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4. Valj en lek som du skulle vilja leda. Fyll i:
* Lekens namn:
* Hur manga deltagare som behovs:
+ Plats (inne/ute):
+ Material (om det behovs):
+ Lekens gang (steg for steg):
* Lekens langd:
» Hur sakerstaller du att alla kan vara med och att alla har roligt?
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UPPGIFT 15

Tips for forberedelse

Att leda en grupp och sta infor andra kan kdnnas nervost.

Det visar att du tycker att uppgiften ar viktig. Det I6nar sig att
forbereda sig. Har far du tips pa hur du kan gora det lattare att
hantera nervositeten.

1. En bra start
+ Halsa, le och kom ihag 6gonkontakt.
+ Visa med ansiktsuttryck, gester och rost att du ar entusiastisk.
+ Berdtta direkt i borjan vad ni ska gora idag och varfor.
+ Tala till hela gruppen.

2. Varfor ar du har?
- Beratta kort varfor det ar du som haller lektionen och varfor
du tycker att amnet ar viktigt.

+ Kom ihdg att du inte behover kunna allt. Handledaren hjalper
till med svara fragor.

3. Forbered dig val
+ Valj tre saker som du vill att alla ska minnas.
- Ova nagra dagar innan och repetera igen pa morgonen.
« Titta pa publiken, Ias inte direkt fran papperet.

4. Variation i programmet
+ Varva prat och aktivitet.
+ Om ni ar tva, kom 6verens om arbetsfordelningen i forvag.
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5. Hall det tydligt
« Stéll en fraga i taget.
+ Ge lektionen en tydlig struktur:
+ boérjan: uppvarmning och introduktion
+ mitten: uppgifter och aktiviteter
+ avslutning: repetition av de tre huvudpunkterna

6. Nar du ar nervos (det dr helt okej)
« Titta pd vanliga ansikten eller pa bakre vaggen.
+ Byt stallning, andas djupt.
+ Ett litet leende lugnar ofta.

7. Var dig sjalv
« Tank att du bara samtalar med andra — du héller inte en
formell foreldsning.
* Lyssna pa andras tankar. Du lar sjalv samtidigt.

8. Vaga gora misstag
+ Alla gor misstag. Ofta marker eller minns ingen annan det.
+ Det viktigaste ar att forsoka.

9. Extra tips for dig sjalv
« Skriv ner 1-2 egna satt att hantera nervositet.
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54 hir kommer jag pd idéer och
planerar

I skolan skapas det ofta traditioner kring vanelevsverksamheten,
men verksamheten kan ocksa se olika ut fran ar till ar. Det vikti-
gaste ar att du och de andra vaneleverna sjalva planerar aktivi-
teterna sa att de kdnns intressanta och inspirerande for er.

Aven om vénelevers viktigaste uppgift ar att uppmarksamma
andra under vanliga skoldagar - till exempel genom att hdlsa eller
hjalpa till vid behov - @r aven evenemang och temadagar roliga.
Efter ett evenemang ar det bra att stanna upp och utvardera hur
det gick och vad som eventuellt kan goras battre nasta gang.

| det har avsnittet finns fem uppgifter dar du funderar pa:
« vilka idéer du sjalv har for vanelevsverksamheten

+ vilka sma goda garningar en vanelev kan gora i skolan
* hur man bast informerar om vanelevsverksamheten i skolan

Vanelevens handbok
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UPPGIFT 16

Mina idéer for vanelevsaret
Det ar viktigt att alla vanelever far dela med sig av sina idéer for
vanelevsaret, dven om ni bara kan genomféra en del av dem.

Vad skulle du 6nska att ni gor? Skriv dina idéer i tankebubblorna.
Beratta om dem i vanelevsgruppen.

QO
Ve
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UPPGIFT 17

Ett parlband av goda garningar

Lat oss ha en vecka med goda garningar! Som vanelev kan du
paverka genom att géra sma men viktiga handlingar fér andra.
Fundera ut en vanlig handling for varje dag som du ska gora i
skolan. Skriv dem i parlorna. Efter veckan farglagger du de parlor
vars handlingar du genomfort.

Reflektera sedan over:

+ Var det latt att genomfora handlingarna?
+ Vad ledde de till?

* Hur kdndes det att géra dem?

* Fick du nagon respons?

Vanelevens handbok
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UPPGIFT 18

Vaneleverna blir bekanta

Vanelevsverksamheten ska vara synlig i skolan. Det &r viktigt att
informera om den sa att alla pa skolan vet vilka som ar vanelever,
vilken typ av verksamhet vaneleverna ordnar och hur man kan
delta.

Hur och vad skulle vara bra att beratta for andra om
vanelevsverksamheten? Fortsatt meningarna:

v Jag tycker att det ar viktigt att man berattar om
vanelevsverksamheten att

eftersom

v Jag tycker att den basta platsen att beratta om
vanelevsverksamheten ar

eftersom

v Jag skulle sjalv berdtta om vanelevsverksamheten at (vem?)

eftersom

v Jag skulle beratta foljande om vanelevsverksamheten for
mina foraldrar

eftersom
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UPPGIFT 19

Annons
Hur far man elever att bli intresserade och vilja delta?
Planera en annons for ert evenemang eller er temadag.

Kontrollera att foljande saker framgar:
Vad? Nar? Hur? Var? Fér vem? Vem arrangerar evenemanget?

—————————

——
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UPPGIFT 20

Hur gick det?

Efter evenemang och temadagar ar det bra att utvardera hur
det gick och vad man kan géra annu battre nasta gang.

Tank pa ett evenemang eller en temadag som ni har ordnat.
Skriv ner och bedom foljande pastaenden:

v Genomfort evenemang:

v Tid och plats:

v Varfor ordnades evenemanget (vad var malet)?

helt av samma asikt, (© ganska av samma asikt,
Valj en emoji enligt din asikt ganska av annan asikt, & helt av annan &sikt

Evenemangets mal uppfylldes val @
Evenemanget var lyckat @
Det var latt att delta i evenemanget @

Elevernas 6nskemal hade tagits i beaktande @

Mina 6vriga tankar om evenemanget:

Du kan fundera pa:

+ Vad lyckades sarskilt bra? Varfor?

+ Vad skulle ni kunna géra battre ndsta gang?
+ Vad gjorde du sjalv under evenemanget?

* Hur lyckades du?

* Vad larde du dig?
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54 hir utvirderar jag

Stanna upp och fundera 6éver hur ditt vanelevsar har varit.
Gor den har uppgiften i slutet av varterminen.

Tack for att du har varit vdnelev och gjort ett viktigt arbete
for att skolan ska vara en trivsam plats for alla.
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UPPGIFT 21

Hur var det for mig?
Man far mycket tillbaka av att vara vanelev. Nu kan du utvardera
hur detta har uppfyllts for just dig.

Pa sidan 3 i haftet fanns en uppgift dar du valde de saker som
gjorde att du ville bli vanelev. Markera har vilka av de sakerna
som faktiskt har uppfyllts under din tid som vanelev.

@ = Onskade O = fick
@ Ha nagot roligt att gora. Q

@ Paverka trivseln och stamningen i skolan. @
@ Forebygga mobbning i skolan. O
@ Motverka ensamhet i skolan. @
@ Hiélpa andra. ()
@ Kanna mig viktig. O
@ Dela med mig av mina kunskaper och erfarenheter till andra. @
@ Lara mig nagot nytt. O
@ Testa pa nagot nytt i skolan. O
@ Komma med i gemenskapen. @

@ Lara kdnna nya manniskor och fa vanner. @

@ Annat, vad? o
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Fortsatt meningarna:

v Roligast var att

v Jag ar stolt dver att

v Jag larde mig

v Jag fick kunskap om

v Jaglyckades med

v Jag ger vanelevsaret betyget

v Till nasta ars vanelever vill jag sdga
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Vanelevens tips

Nar nagon alltid blir ensam
+ Ga och prata med personen och fraga hur hen mar.
» Foresla att hen kommer med i en lek eller aktivitet.

+ Prata senare med dina kompisar om hur ni tillsammans kan
inkludera hen.

+ Planera tillsammans med vanelevsgruppen, till exempel ett
vanelevsbord i matsalen, en "kompispool” pa rasterna eller
rastaktiviteter.

Nar nagon blir utskrattad
+ Haka inte pa skrattet.
+ Sag vanligt men tydligt att kommentarerna inte ar oke;j.

+ Stotta eleven som skrattet riktas mot. Ga och prata med hen
och beratta att det som hande inte var ratt.

» Ta upp saken med vanelevshandledaren eller en annan vuxen.

Nar det kommer en ny elev till skolan
* Presentera hen for andra.
 Visa runt i skolan och beratta om rutinerna.

 Bjud in till rastaktiviteter eller satt dig vid samma bord
i matsalen.

Nar elever gralar

+ Ga emellan lugnt och férsok avbryta braket.

+ Foresla att ni pratar vidare senare i lugn och ro.
» Hamta en vuxen.
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Nar en elev berdttar for dig om mobbning

* Lyssna lugnt och visa stdd.

+ Ta det pa allvar och tacka for att hen berattade.

+ Betona att man maste berdtta for en vuxen i skolan for att nagot
ska kunna goras.

+ Folj med hen till en vuxen och beratta tillsammans.

+ Se till att hen inte blir ensam i situationen.

Na&r du leder lekar eller ordnar evenemang

+ Valj aktiviteter dar det ar latt att vara med, dven om man inte
kdnner nagon.

+ Dela ini par/grupper sa att ingen blir ensam.

 Be paren presentera sig for varandra.

+ Valj aktiviteter dar ingen riskerar att bli forodmjukad eller kdnna
sig obekvam.

+ Fundera noga over t.ex. alla hjartans dag/vandagen: temat kan
vara att lara kanna en ny kompis, inte bara att uppmarksamma
befintliga vanner.

 Fundera i forvag pa hur du ska agera om nagon bryter mot
reglerna, beter sig olampligt eller st6r leken. Prata garna i forvag
med vanelevshandledaren om hur ni gor i sadana situationer.
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VANELEVENS HANDBOK

Det har ar vanelevens handbok, dar du hittar idéer och tips

for verksamheten. Du far information om grunderna i vanelevs-
verksamheten, mojlighet att reflektera over din egen roll och
verktyg for att skapa gemenskap i skolan. Du far ocksa utveckla

idéer och planera verksamhet, fundera 6ver hur man leder en p
grupp samt utvardera din egen resa som vanelev. \

xfolkhalsan




