Vo6ra 1-3.10.2019
Informationsdokument 2 fér bedomning i yrkesprov inom Yrkesexamen i massage

Yrkesprov i examensdel 2.1, Frdmjande av hdlsan och funktionsférmdgan hos patienter
med problem i stéd- och rérelseorganen.

Examensprestationerna och det kunnande som ingar i examensdelen visas genom praktiska
arbetsuppagifter i riktiga arbetssituationer, dvs. de huvudsakliga arbetssituationerna utgar
fran arbetet med patienter.

Nar termen arbetsprocess namns i dessa sammanhang sa ar det likhetstecken med
yrkesprov, och det ar en bra beskrivning av yrkesprovets genomférande, dvs. kunnandet
pavisas i samtliga delomraden i en arbetsprocess med och utan patient.

Har kommer jag att beskriva genom ramdirektiv vad du som bedémare bor ta fasta pa i de
fem (5) olika kompetensomradena (krav pa yrkesskicklighet) som bildar det centrala
kunnandet.

Arbetsprocessen:

PEP (personlig examensplan)

Examinanden sammanstaller sin PEP som utgar fran de fem kompetensomradena dar hen
beskriver hur kompetensinnehallet pavisas i arbetsprocessen, dvs. detta dr examinandens
plan 6ver hur hen skall ggenomféra arbetsprocessen och visa kunnandet.

PEP skickas samtidigt till bada beddémarna (till dig som arbetsplatsbedémare och till larar-
beddmaren), PEP skall vara inskickad till bedémarna senast tva (2) veckor innan arbets-
processen inleds.

Beddmarna godkanner PEP fére arbetsprocessen inleds.

Strukturen foér arbetsprocessen:

Den basala grunden som genomgaende skall synas i arbetsprocessen ar att saval arbetet
med som utan patient foljer det centrala innehallet i de lagar som reglerar arbetet, bl.a.
tystnadsplikten, dokumentation, férvaring av dokument etc.

Likasa att de etiska anvisningar som ETENE (publikation 6) och KHL (med hander, hjarna och
hjarta) syns i arbetsprocessen tillsammans med att examinanden féljer de arbetsprinciper
som finns pa arbetsplatsen.

Utgangspunkt ar att examinanden jobbar problemlésande med patienter i olika dldrar med
problem i stéd- och rérelseorganen.

1. Inleds genom att bedéma behandlingsbehovet hos patienter med problem i stéd och
rérelseorganen.
e HELA arbetsprocessen genomsyras av forfattningar, direktiv, etiska anvisningar etc.
e BEMOTANDET av patienten, spraket etc.
e SAMLAR fakta/uppgifter om patientens problem genom undersokningsmetodik (intervju,
observation, palpation) grundad bl.a. pa anatomikunskap.
e Konsulterar, vid behov andra yrkesutbildade personer inom hélso- och sjukvarden.



2. Fortsatter med att utarbeta en patientinriktad behandlingsplan fér patienter med
problem i stéd och rérelseorganen.
e PLANERAR och UTARBETAR den patientinriktade behandlingsplanen tillsammans med
patienten, utgdende fran:
- Undersokningsresultat och tolkning
- Behovliga behandlingsmetoder, massage, ytvarme, tojning
- Patientens egenvard, ger rad och handledning
- Eventuella kontraindikationer fér massage
¢ Konsultation vid behov med andra yrkesutbildade personer inom halso- och sjukvarden.
¢ Journalféring och —hantering dokumenten enligt forfattningar och direktiv samt anvander
korrekt terminologi

3. Fortsatter med att utféra behandlingsplanen fér patienter med problem i stéd och
rérelseorganen.
¢ Behandlingsprocessen utgaende fran féljande:
- Patientens- och den egna sdkerheten
- Ger for- eller efterbehandling (tillaggsbehandlingar som ytvarmebeh.)
- Massagebehandling efter klassiska metoden dar anatomin och patientens
individuella behov &r centrala utgangspunkter.
- Utfér muskeltojningar
- Instruerar patienten i hdlsomedveten livsstil, forebyggande av problem samt i
egenvard.
- Utvarderar behandlingsresultat tillsammans med patienten och registrerar
behandling och resultat i patientjournal enligt forfattningar och direktiv.
e Hanvisar patienten vid behov till andra yrkesutbildade personer inom halso- och
sjukvarden.
e Kan ge forsta hjalpen enligt situation (erkdnns genom uppvisande av giltigt kort i
livraddande forsta hjalpen eller Forsta hjalpen 1)

4. Fortsatter med att frdmja arbetshdlsan och arbetsséikerheten

e Arbetar enligt lagar och direktiv, bl.a. med beaktande av Arbetarskyddslagen, enligt
direktiven pa arbetsplatsen samt likstallt med kolleger.

e Taribeaktande, bl.a. arbetshalsan och orken vid planeringen av arbetsutférandet.

e Anvander god arbetsergonomi i arbetet, tar hjalp av sin egen kropp i kraftéverforing samt
reglerar behandlingsbanken for optimalt arbetssatt.

e Anvander lampliga arbetsklader for branschen.

e Arbetar enligt principerna for god aseptiskt arbetssatt och hallbar utveckling.

e Foljer sakerhetsanvisningar for de redskap som anvands samt de anvisningar som
uppgjorts pa arbetsplatsen.

5. Avslutas med att utvéirdera och utveckla sitt eget arbete.
e Identifierar utvecklingsbehov utifran sjalvevaluering, respons fran klienter och kolleger.
e Utveckla sig sjdlv genom att arbeta i olika arbetsmiljéer samt genom informationssékning
om ny information.
e Samarbetar med yrkesutbildade personer i branschen
e Agerar foretagsmassigt och utvecklar formaga till sjalvstandigt arbete.



| féljande centrala kunnande b6r du som bedémare utga fran:

Anatomikunskap
1. 1 beddmningen av behandlingsbehoven bor anatomikunskap komma fram vid
undersokningens olika delmoment, t.ex. rorelseterminologi etc.
2. |l utarbetande av en patientinriktad behandlingsplan bor i dokumenten framga anatomi-
kunskap, bl.a. vilka muskler som ger upphov till problem och bér behandlas etc.
3. I genomforandet av behandlingsplanen redogor examinanden for anatomikunskap genom att

beratta om palperbara benstrukturer och muskler (ytliga) i omradet som behandlas.
Kan pavisa var det finns risk att fr.a. de stora nerverna och blodkérlen i behandlingsomradet
kan skadas och vavnadernas namn.

Massagegreppens utférande och anvéndning

1. |utarbetande av en patientinriktad behandlingsplan bor i dokumenten framga massage-
kunskap, bl.a. vilka grepp som utifran patientens behov ar viktiga att anvanda.

2. | genomforandet av behandlingsplanen redogor examinanden fér massage- och
greppkunskap genom att berdtta om bl.a. greppens inverkan pa vavnaden, dvs. varfér hen
anvander greppen.

3. Arbetslivsbedomaren kan identifiera massagegreppensutférande (grepp-teknik) genom att
praktiskt ta emot ett prov pa hur namnda massagegrepp utfors.

Undersékningsmetodik

1. I beddmningen av behandlingsbehoven ar det viktigaste delomradet for pavisande av
kunnande i undersékningsmetodik.

Utgangspunkten ar patientens problemomrade(n) samt att intervjua, observera och
palpation.

2. |l utarbetande av en patientinriktad behandlingsplan bor i dokumenteringen framkomma
tolkning av undersoékningsresultat.

3. |l genomférandet av behandlingsplanen, dvs. under massagen, bér behandlingen fungera

undersdkande genom palperande massage.

| grundplaneringen av yrkesprovet bor du beakta féljande:

1.

NAR (datum och klockslag) lararbedémaren (se schemat pd moodle) deltar i bedémningen pa
plats vid arbetsplatsen, reserverad tid ar 3h/arbetsplats, detta tillfalle avslutar yrkesprovet.
Grundtanken nar lararbedomaren besdker arbetsplatsen ar att lararbedémaren och
arbetslivsbedémaren har en kort (ca.30min.) genomgang av bedémningsresultaten.

Finns orsak till uppfoljning av nagot eller nagra delomraden i kunnandet kan detta
genomfoéras och beddmas gemensamt av bedémarna eller av l[ararbedémaren under foljande
1%h.

Utvarderingsdiskussionen (avslutande 30-60min. vid larar-besdket) ar det moment som
avslutar yrkesprovet, vid det tillfllet skall bada bedémarna och examinanden delta.
Diskussionen ar en summering 6ver hur examensprestationerna lyckats, ett beddémnings-
protokoll dver bedémningsbeslut sammanstalls och undertecknas av bedémarna, en kopia av
protokollet ges till examinanden.

OBS! Som arbetslivets-bedomare sa har du mojlighet att kontakta Stefan Lillvik som ar examens-
ansvarig for konsultation, antingen via e-post eller telefonsamtal, vid behov sa kan videosamtal
upprattas.



Kontaktuppgifter:

Stefan Lillvik, examensansvarig och linjechef for Yrkes- och specialyrkesexamen i massage inom
Folkhdlsan utbildning.

Voéravagen 305-307

66600 Vora

E-post: stefan.lillvik@folkhalsan.fi

Tfn: +358(0)50 0160812

Till slut:

Tveka inte att ta kontakt om det dr ndgot du funderar éver!

Ett STORT och VARMT TACK fér att du stéller upp som handledare och arbetslivsbedémare, en verkligt
viktig insats i hela studie- och examensprocessen och att kunna utexaminera yrkesskickliga Utbildade
massorer for yrkeslivet!

Vinliga hélsningar
/STEFAN LILLVIK
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